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1.

положение

О нормах профессиональноЙ этики педагогических работников

Общие положения
1,1 ПолОжение о нормаХ профессиональной этики педагогических работников

мБоУ Селен-ЕНхорская ноШ разработано в целях реализации нормы ч.4
ст 46 Федерального закона от 29,12.2о12г J\Ъ 27з-ФЗ <Об образовании в
РоссийсКой Федерации), Международным правом, принятым в обществе
нормами морЕLли и нравственности.

1.2 Положение представляет собой свод правил и принципов
профессионального поведения педагогического работника во время
образователъно-ВоспитателъногО процесса И выполнения трудовой
функции.

i.3 Щелями ПоложениrI являются:
о Установление единьiх норм поведения педагогических работников в

оУ;
о УкреПление авторитета педагогических работников в оУ и обществе;
о обеспечение права педагогических работников в оу на

справедливое и объективное расследование нарушения ими норм
профессиональной этики;

1.4 Положение служит основой для формирования взаимоотношений в
системе образования, основанных на нормах морали, уважителъном
отношении к педагогической деятельности в общественном сознании,
самоконтроле педагогических работников.

Основные термины и понятия:
2,1 Педагогический работник- физическое лицо, которое состоит в трудовых,

служебных отношениях с организацией, осуществляющеЙ
образовательную. Щеятельность, и выполняет обязанности по обучению,
воспитанию детей и организации учебной и воспитательной деятельности.
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2.2 ПрофессионаJIьная этика педагогического работника - система принципов,
норм и правил поведения, действующая в отношении работника с детьми,
их родителями (законными представителями) и другими работниками
учреждения.
гуманность-принцип, а также соответствующие свойства характера,
основанные на деятельном IIризнании и уважении личности человека,
содействие его благу без ограничения возможностей для свободы.
гуманность предпопагает бескорыстное отношение к окружающим,
сочувствие И поддержку, не причинение физических страданий или
унижение человеческого достоинства.
законность - соблюдение педагогическим работником положений и норм
законодательства РФ, устава, и локальньiх нормативных актов учреждения.
справедливость - беспристрастие и нравственное должное отношение к
людям.
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