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1. ПАСIIОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

Прагралама развития МБОУ Селен-Енхорская НОtП <<Сельская
малокомllлектная начальнвя школа: сохранение! деятельýость и

итие>
1. Национальный проект кОбразование}, утвержденный Указом

Президснта \:сийской Фсдерацрrи от 07,05"2018 г. ]ф204 кО
}lационаjtьных целях l.t стратегиllеских задачах разiiития
Российской Фелераrrии на пер}{од до 2024 год&);

2. Стратегня развития воспнlания в РФ на период до 2025 года.

утвержденнаlI распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 J''{b

99б-р
З. Федеральный проект <I_{ифровая образовательная среда} (п, 4.4

пасflорта наlfi/I0нальЕого проекта кОбра,зование}, утв.
президиуN{ом Совета при Президенте РФ rTo страт9гическому

развитию и национальным проек"гам, протокол ат 24"12,2018 Ns
l5).
Фелера,rьные проекты <Современная школа>, <Успех каждого

ребенка>, <Поддержка семей, имеюшlих детейl>, кЩифровая
образователънаlI средa>), <<Учитель булуrлего> ýационального
проекта кОбразование)>, утверждоЕные президиумом Совета при
Презлrленте Российокой Федерации по стратегическому развитию
и национальным проектам {протокол от 24.12.2018 г. JФ16);
Фелеральный закон от 29.12.12 г. Jф 27З-ФЗ <Об образовании в
Росоийской Фелераuии>;

Постановленис Правительства Российской Федерации от
26JzJаП г. Jф 1642 (Об утверждении государственной
прсграммы Российской Федераurли с{Разв}tтие образования>;
Федеральный государствснный образовательный стандарт
начального обrцего образования, утвержденньй приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от
05,10,2009 Jф З7З;
Фелеральный гOсударственный образовательный стандарт
яачалъ,ного общего образования, утвержденный приказOм
Министерgтва просвещеfiшя Рсссрrйgкой Федераци}1 0т <З1> мая
2а2| т". JФ 286;

Постановление Главного государственного санитарног0 врача
Российской Федерации от 28 оентября 2а20 ЛЬ 28 кОб

утвержден ии сани,гарных лравил СП 2 . 4.З 648-20 <<Санитарно-

эпидемиолOгические требования к организациям воспитания
,и обучения, отдыха и оздоровления детей и молOдежиi};

Устав м}циципального бюджетного обшеобразOвательного

учреждення Селен-Енхорская начальная общеобразовательная
школа.
Локальные нормативные акты образовательЕого учреждения.
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j;ка]чllки
]}эгралtмы
:;]Бtiтltя

Районное управленIrе образованием Селентинского района, родители,
обучаюшиеся ОУ

Рззработчики учитель tiачальных классов

i]спо.rнlлтелrt
Iрграrrпtы
}f]вIlтия

Педагог, рOлители, обучающиеся ОУ

i_Еновная идея

lрграrrмы
]азв}IтIUI

Формирование сбновленной модели
начальной школыr адаптированной

сOвременным усJIовиям жизни,
к

сельской малокомплектноi
требованиям социума !

.]e.-lb
Пгкlграммы
fазвития
--Jа:ачи
Прграммы
развития

Сохранение, деятельнOсть и развитие оельской малокомплект
начальнOй шко.iIы дrt i качествеItt{ого и ýOсгутiного образования

программы развития 2018-2а22гг и определеллие качественно новой
моделrr оУ.

2.Повышение качества образования в ОУ.
З,СОЗдание 1ословий и, механизмов обновленной модеJIи шIколы
4. Совершенстýован}lе учебно-воспитательной систsмы обyчения.
5. Укрепление материально-технической базы школы.
6.Вовлечение родительской общественЕOсти в }mравление ОУ

L рки
ре&.Iизации

2023-2027гг.

t}лцаемые
рез\,Jьтаты
реа-Iизации
Прграммы
развt{т[rя

Создание качественн0 новой мOдели сельской ммокомплектноi
Iпколы, адаrтгированной к социfuцьно - экономичsским yсловиям.
1,Создание комfiлекса благоприятных условий, обеспечивающих
формирование и развитие личности обучаюIцегося в условиях сельской
малокомплектной начальной ЕIколы.
2.КонкурентоспособнOсть выпускникOв школы гlри постушлении в
общеобржователъные школы.
З.Возрожление культуры, традиций села, основанных на любви к своему
народу, малой родине.
5.УсовершеЕстýование условий и ь{еханизтчrов ВСОКО.
6.Создание системы здсровоr-о и безопасного обучения и воспитаниlL

Контр;ть за
il !-по.lнение]\{
Прграrrмы
эа]в}iтI{я

Управление и конlроль за реализацией Программы осуществляет
Управляющий Совет образов*тельного учрехrденшI.
?уководитель ехtегодно выступаsт с публлrчвым дOкJrадом переJ
]одителями и общественнOстью.



наltrtенование оо

I{HH

}-чрелитель:

JaTa основани_я:

Юри,rический адрес:

Te.r._ E-mail:

Jltrrензия

Приj-Iожение к лицензии

KpaTKlre сведениrI о структуре
оо тельной низации
Краткие сведения о реализуемы,ч
образовательньц програ]\{мах,
образовательных технологиях,
особенностях обучения, воспктания и
-]опоJlнIIтельного зован}ля,

KpaTKlte сведения о структуре
об разовате.lтьной деятельности,
о составе и чисJIенности обучающихся
по \ровням и напол}U{емости кJIассов,

Краткие сведения о составе
сотр\,fникOв, о кадровой структуре, о
на-l I{ ч tIи профессионаJтьног0
пе_]агогическог0 образования и
ква-tllфикации.

\, ве_]ения о рожиме деятельнOсти.
rrr.r,lliч€ств€ с\,{ен и дней в учебной
н з _]е.lе, особенн,ости кrLлендарного
. рафика.

2. Информационная справка

1970 г

ицензия hlинистерства образOваяия и науки
еспублики Бурятия Jф2808 ат 27.аЗ.2аl7г,

03Ло1 Л9000l400
чfu-lьное общее обржование

0зП01 N90002126

уществляет образователья}то деятельность
о программам наtlаJIьнOго общего образования,

щая численность обучаюrцихся ь 2022-2а2З
чебном году составляет 14 человек. Школа

в одну смену. Всего 1 класс -кOмплект,
го !п{ащихся 1-4 классы: l класс - 1,2 кпасс -

З класс * 6. 4 клаос - 4 хся

униципапъное бюджетное
rцеобразовательЕOе учро}кдение Селен-

орская начальFiая общеобразовательная

318009510

у Селенгинское Руо

7 | \9З, Республика Бурятия, Селенгинский
йон, улуо Енхор, ул. Мололежная,4

1 49 843 3 6 5, sеlеп_епhоr@sеlгuо" ru

ельская малокомплектная ЕачаJIьнаl{

щеобрzuова l ельная l_tlKoJla

лизует 0сновные образовательные програм
чального общего образования ФГОС НОО,

НОО - 2021' г. Программы
ительного образования реализуются на

ОУ, ltа базо школы }IcKyccTB г. Гуо

аботает l уtитель, высшее п9дагогическое

разование, t категория, ста}к работы. 3З г. ОУ
дит в состав Новоселенгинского

разоватеjIьного оh?уга. Научно-методическое

РOВОЖДеНИе, НеПРеРЫВНОе ПОВЫШеНИu

ификаuии rтедагога обеспе.tивается бжовой
колой, МБОУ <Убур-Дзокойская ООШ)i.

учаются в одну смену, 1 класс - пятиднев

бочая неделJl. ,Щ,ля повышения эфф
чества условлrй пред

разовательньж услуг в ОУ оборулован тепл
нузел, 0тдельн0 для девоtIек и маJIьчиков.
21году ввелеfl в эксплуатацию я

ищеблок, соответствуrоruий требования
аНПин, организовано горячее питание

овпена оIlтOволоконная связь



Введение
-.:ограrtма развития <Сельская малокомплектIjая начальная школа: сохранение,

-_, ! f ,-.!.! lo tr рс:вит}lg}i fi.rуЁ}iцi-lпаJlьного бrод;кетного tбш*образовательfiсг* учрехiденрlяСелон-
1 - , ,:,-.-q начальная общеобразовательнаlI школа Сеlтенrинского района Республики Бурятия
-:.- -.-:з.:яет собоЙ нормативно-управлен.._,].киЁл документ, являющи}"{ся организационноЙ основоЙt

.,- .__.. . ts.lения новой модели развития образовательного учреr{дения.
Чаше село я(ивет и процветает. Молодежь возвращается в родную деревню. В основном

l -* -,,::ь. работают ва,хтовым метOдOм. Многие жители улуса Енхор обустраивают отOянки-отары,

":-".,]r_rlся разведением cltoTa. Но наблюдается, aITO некотOрые }кители улуса Енхор стали
i: - ,:.ь в города в пOисках работы" лучших условий жизни, лля продOлхtения образования.
:,:-^:я школа была, есть и булет образовательным l{ кYльтурным центрсм развитиrI села и

:,-;:--я o-]Ilitм рrэ ва;rснерiшrrх объектOв нс тольк0 систеrчБI образоваrrия, IJo,i ко}tfiлеIiсrtого
:-.,1 j,jБого развития сельских т9рриторий. TaKrrM образом, малокомЕлектная ссльская школа

; :.- ;:-, я своеобразным селообразующим фактором.
*'_ "itаlьно-структурные, общественные факторы заключаются в том, что состояние и уровень

]:li,_,. ы сельской маJIокомплектнOй шIкоjlы влияют на социальное развитие села, закрепление
,l,,,.,.,-е/ь.и. решение демографическ}tх проблем в деревне, повышение культурного и
-- :",-,,]) -с с Ilонального уровня сельского населениJI.

i )езr,;ьтате перfiд сельокой малOкомплектной начальной школой поставлеЕа задача созданиJI
,:. _ э;lit ]Jя обеспечения качествеЁного и достуIIнOго образования независимо от места
l]ц.,,т:iltsiн}{я. создание равных возможностей для обучения" воспитания и развития, социальной
: ., ll. bi :етеЙ il{ладшегO школьног0 возраста. Трбуются новые fiодходы к сOхранению и развитию,
-.- ],i;:]ilвно\{\, использOванию базы сельскttх школ, flля реатизации конституционного права юЕых
-::,ф,j j1 \.l\,са Енхор на II0лучение дOступного и качественного образован}lя разработана настоящаJ{
-:._,]:]\1\{а сохранения, деят9льности и развития селъской малOкомплектЕой началь,нOй шкOлы.

В програлtме развития раскрываются приоритетные цели и задачи, содержание деятsльности
-,1:.;,]затеJьного учреждения на блиэкайшие годы. Программа составл9на !Iсходя из анализа

- . --,],. \!а. социального заказа родите.пей, уtебно-воспитательной работы, ресурсного обеспечения

-lбразовательный процесс в школе строится на основе Irринципов лиt{ностно-
::";aj:iiц]ванного подхOда: самоактуализации, индивIrдуальнOсти, сyбъектнооти, выбора, принципа
-: , : *..-тва и успеха, доверия и поддержriи, Главным прsдметом у,чебно-воспитатсльной
:. ; -;.-ьнt]сти педагога выступает процесс иFцивидуализации образования, поэтому усилиrl педагога
:: -],::.]яются на реализацию индивидуаJlьных образователъных по,гребностей ОбУЧаЮЩИХСЯ.

З Проr,рамме разви,I,ия rшкоJlы оfiреJ{еJIены страте{,ия и,гактt{ка развиl,иrl, tsыделены г,Jlавныс
::"].:з.]3н}iя. ож!lдаемый результатl IIоказатели и индикаторы результативности, план основных
, : ],_ -]!1яти}"I по реа]1изации данноi1 прOгра.п,lмы развития.

j.л\на.,rиз дgятецьности оУ по реализации проrраммы развития 2*18-2022гг.
3.1.Анализ учебно-восIIитательной работы ОУ

'-b:t-r.зa 
работает по УМК кШкола России>, так как эта программа coateTaeT лучшие традиции

]l i--.;,::кого обраlования и наиболее лриемлема в услOвиях сельской малOкOмплектной началъной
' л _-'э,

IIc"r ь к, }e.Ll llзации образовательноii программы является:
- ; ,::;:iie r,с.тtовий для развития и вOспитания личности младшего школьника в соответствии с
-:с"],. з:цitяrrи ФГОС начального общего образования;
- -:.,:.,{xeн}ie плаfl}lруемых результатов в соответствии с ФГОС и на основе учебных программ по

--:,: - \{a a\t ilсПолЬЗYеМых УМк.



}д,:,* ч ll ýа_lизации образовательной программы
- : ]ч.rэ\{ированнOсть мотивации к обучgнrю и поЗнаниЮ.

- ,,: l,{ыс.lение и принятие основных базовых ценностей.

- __ .,; -ll,Keн}re метапредметных результатов обрающихся :

- ,,; з, ].нIlе _vниверсальныХ учебньН дsйс,--;Й (регу"пятивньlх, пGзнавательньж) коммуникативньж).
; __ _": . }l..{..eнi{e предметных результатов:

, ,,;БОеНt{е ОПЫТа ЛРеДметноЙ деятельности по пOлучению нового знания, его пробразованиrI и
-:-, ,i:пен}{Я на основе элементоВ научногО знания, совр9менной научной картины мира,
, :,, -:.:btrta опирается на основOполагающие принципы:

. - :.'.' i;tп .1еяТеЛЬносТи.
_ ,:,ljlitП ЦелосТяOГо ПреДсТаВлеItиJt о Мире.
] , 

-:,l:itlЛ 
ПР€еIчIСТВеННОСТИ.

"j, - ,:;:-;ltл лифференциации и индивидуаJIизации обучения.
: .:,l:-.i;'lП ТВОРЧеСТВа.

: , -:l:-l;.ltп психологическоЙ комфортности.
- . ":il:lillп вариативности,

ts ОСнОВе реализации основной образоватепьной программы школы лежит
: :. -a\{Нtl-]еяТельнOстныЙ подхол. Образовательная программа рассчитана на учащихся 6,5 - 1 1 лет.

З чо:е реализации прOграммы ожидались следующие результаты:
_ Повышение качества обученности по школе;
] lr'.t\ чшgние сос]ояния злOровья учащихuя.
-i Повышение уровня физичоского, псих}tческог0 и сOциального здоровья детей;
-: Внелрен}lе coвfuIecTt{blx проектов с социiшьнымt{ партнерами.
_jKo;la работаца fiо учебно-м9тодической пробломе: кJIи.rностно-ориентированЕый подход к

:,l , Ч:ЮЦll\{ся в процессе обученлrя t{ воýпитания). Щатью работы является: создание системы
:,i,, лa;,{я Il воспитания, обеспечивающей разврlтие ка]кдOго уtlеника в t]Oответствии с их
:;-- . -.ч.]стя\{и и способностями, интересами и возможностя]\{и) состоянием здоровья.

,-;icTe\{a обучения и воспитания совершенствуется внедрением личностно-Oриентированных и
; - " з:, ььесберегаюшiих техt+ологий,

jitrнтiю;]ь за УВР осуtцествляется в т€.tЁýие учебного гола. fiиагноOтика состояния учебно-
i'-,:_.1.эте]ьного процесса, вьUIвление отклоне}Iий от планируемого результата помогает работе
,:-:.a,^а. СОЗдает оботановку заинтересOванности, довериJ{ и совместного творчества: учитель-

l :::1 l1i,:_ РОJИТеЛЬ-УЧИТеЛЬ.

itонтроль ЗУН учашихся проводится посредством контрольных работ, тестOв, зачетов,
-,, :::,lpoB_ НПК, олимпиад,

J, Конmанzенm обучаюtцахся
:-tr.lнчество обучаюrчихся МБОУ Селен-Енхорская t{ОШ по годам

]t ti -t_]015 2015-
201б

2016_
2017

2о11-
2018

2018_
2о19

20I9-
2о20

2020_
202l

2B2l-
2oz2

2а22-
2{123

.: Iб 1з 8 9 lз 18 20 l4

r1_ -;,_,.]I{цьt в[lдно, чт0 на данныЙ мOмент наблюдаеТСЯ vМеНЬШеНИе ОбvЧаЮЩИХСЯ.



Д,-; ,.,- qбч 0бразованuя обучаюлцахся

Рез.чльтаты мониторинга метапредметных и ли чностных достиlкений

8п
't **-'i.*:,re
-]Дt.

't] - -]

:li:'*: .

.Ll_ ,_]._

]лtетные результаты учаIцихся {годовые отметки Yчащихся за U лет
математика DЧQСКИИ ЯЗЫК лttт. чтение

\сп кач. зн сР. б. ýл кач. зн срб чсп. кач. зи, ср. 0
I i)0 l00 4.0 0t] 60 з"5 00 62 з.5
l00 t00 4"0 00 666 з66 00 50 з5
l00 .5tt з з,6 00 41.6 3.,ý 00 t00 4.0
l0l) 75 ?7 00 62 J.() 00 75 з:|
lij(l 75 з7 00 75

,l?
00 75 3"7

l00 8в 40 00 75 00 ?( 3-7
l00 8{t 4.0 00 75 з.7 00 7i э-l

бб iil, 7_5 з,7 00 lJ 3^7

Метапрелметные результаты

Результаты вIIешней экспертизы достижений учащихся

Формироваш,rе Jiниверсапьяых r,чебных действlй Чтснлrе. Работа с тексто\{

Регr,-rятивtlые
ууд

познавательные
ууд

коrrмчвиriативныс
ууд

IIоиск
информации rl

пошамание
пDочитанного

П.реобразование ir
интерпретпция
шrформации

оценка
инфорлlаuии

в с н в н

, 36?i 11t/ 54% 54% 45% 45%
t 1о, 42% 57% 57% 42% 42%
42% 57% 57о/,, 51% 42% 28ol,. 
-5 09/о 60% 60% 60о,6 4а% 40or'i,

5(}% i0% 7 5о/, 75% 15otb 5()%

lLfЕIфшý р9зl,jlýтflý

(- Морабrrо-э,пf tecмe oprEm{trл' СiшолоOft)еойше

: r-Fffifr позtд[r{
. \чд]ilеr8iя

(JcltoBu
apmцfiiKoii

Саисдтакяrс lt
]деd&i]iltr

:tnalfite осlOвцщI
ilopшiiEE норil

СпФооносе к морmяоIi
icцeiiipiiгril

?пнескts чзства ке
rЁг!.,rяlоры rора j&юTo

fiоrejеfrjя

yстоtь*ая системl
учсбпо-позййатсfrffiý я

colEfanblffx лtOтйвов
н в !l с 1t q R с fl н

+6 Z7
g;

r5 21
%

1,|

1ij

l8 4j
qo

з7
gб

l8 45 3,1а:q 27оs 4{,а.а ]7qб 469а 379ь

lý
о,о

5,|

9?,

51
g,; о:а

15 28 56 14
о/о

28
оlь

56
9ь

14% 28o,i, 159i, j7qb 289i, I 59h

+6 :7 55 l8 21
ol;

46
о/ь

17 28
%

5б
96

,4 56
о,ь

l4'}i, 279{! 469; 21чь 46с,.j 279ь

+ii

9,
40 +(i 60 4{) }п

9ь

.10
с/о оъ

60% 409! ?0о{ 109о

-:5 25 50
g;

z5 !>
t[

50 25 2j 50
оп

25 25
9t)

i0 zs9|a :5"; 509,о ;5об 1,596

( )ргаяпзация, шроводивша:l
:]кспеflтизч

Уровеrь резrпьтаты

BiIir- 4 rrпас-с рtrссийскиrf Щсскrtй язык. Качесlво-67Уо, чопеваемость-l0QУо, ср.бач.ri - З,7
Матепlатпка. Качество-807о_ усrrеваелtосrъ- l00%, ср. балл - 4,0
(]ttр,tжатощрrй мир, liачество-80Оlо_ yспсваемость-1007о. ср.ба.ir-,т - 4.0

BIIР.;1 Krtroc российскиii Рt,оскItГr язык, Itачество-607о, _чспеваg,ьlостiлl tiQ%, ср.бал-,r - З"0

Матеrrатика - Ка,lеtтво{89/с, успев*елtоо,гь- 1 00%, ср, ба,rл - 4,t}
()крt жакlший миý. качество-8_]о4. чсrlеваоrrос,гь- 1 00%. сD. бдLц - 4.0

B[lP, 2 rc,racc ро+чийскрrй },осrсиir язык. КачеOтло-809t. усповаешtость-iLЮ%, ор,ба_lr * 4,0

ВIIР. 4 K:racc ptrcclriickrrй Русскиii язьiк, Ka,rccrBo-579zir, yспевасмость- l 00%, ср. бал-rr * З, 8

MateMaTяKa- Качес:,во-8О9,'о, чспеваедлtсlъ- 1 00?Ь, ср, бa:l,rr - 4,0
OKiэliKaKrrцlrri лллр, Ка.rествtl*8i)ой- TorreBaeMocTb-100%. сч,бал:ц * 4.0

ВПР 4 юrаm россиiiсrurлi Рчсскиti язык. Качествtr-759/о. Ycпe,Bae,lttrcTb-l 0l}оZ- ср,ба:гt - З,ll
Матсматика. Качео,гвtr*8O-пrir, ч{;*еtие:rrость-] 00'%. ср,баrл * 4,{}

()крижаrrrпцтЙ мир, Качесtвt1-809/о, тсtrеваелtос,гъ- l009'o. ср,ба-,ш - 4,0



t_:

з ]{]20 Году Itз-за корOнавирусньв ограничений ВПР }1е проводились, По результатам ВПР
" -::-'ЦJ{еся демонс,трируют знания на базовом уровне и выше, По результатам тематического
- -:,,- ":Я также fuIожнO oTl\,IeT}ITb, что обучаюшиесЯ по основНым предМетам показываIот хOрошие
,,-ьтзты. Сравнительный анаJIиЗ пOка3ал, что наблюдаетGя положительная динамика показателя
: * ]з.-], образования.

; h'аоровоеобеспеценuе
.,-:,l,tп.lекТованность кадраh,{и образовательного \п{реждения составляет 100%. Работает 1 учитель-:-] Ь:ы\ классОв, имеющИй высшее педагогиЧескоs образоваНие, 1 квалиф.икационную категорию

, - j1,,э\' ЗЗ года. ПедагоГ ежегOднО прохOдиТ курсЫ повышения. В соответствие с критериrIми
,,-::.;ЭjНI{я кадровЫх условиЙ можно сказать следующее: обржовательный }ipoвeъIb соотtsетствует
]*,]сiсtlональнОму стаядарту педаГOга: учитель, имееТ профильное педагог}tческое образование,

,,,.J- ;t)Oтtsетс,гВующий квалификационный уровень. Гlедаг.оГ владееТ на дос,гаl.очнO]чl урOвне, ,,:,,,,_,,-,t]Го-педагогическиN{и технологиr{ми для работы с разными категорияil{и детей, повышает свой:-l'- -сJч-Iiонализм череЗ самообразоваýие, курсовую подготовку, участвует в работе методических
,,],,..i:неНий, знакоМится С опытом работы своих колпег из других образовательных учреждений.
",;-::t-lГ образовательногО учрехцениЯ имееТ лиtIнуЮ страницу на ca!*lTe для трансляции
-:__:lr-]Г}lЧескогО опыта, взаимодеriствиЯ с родителями. В профессиона.гlьной деятельности педагог ts

* _-::з:L]чнОй мере удовлетвОряет заfiрОсы родителей (закоНных представителей)" яса-llоб со стороны
:,. -.iтe-let"{ (законных пр9дставителеl"л) не имеется.

J, t Соцuа"чьные условuя
::Kiilt организаЦии образОватsльногtr процесса (начаrо уроков, перемсны, учебное расписаFIие,

,:l]i;iзацl{я питания, распределение каникулярного времени, временныо затраты на выполнение
,_ _ "i-]-UНеГО залания) соответствYюТ требованияМ СанПиН для образовательных учрехtдений.
,l:.зt-lвательное 

учрех(дение работает в 1 смену, урOки имеют продол}кительность в соответствии с
_..]ltНoM. ЗанятяЯ для обучаюrцихсЯ 1 класса провOдятСя по 5-дНевной рабочеЙ неделе, а для
-,',,:ющItхся 2-4 классоВ по 6-дневной рабочей неделе. В школе имеется раздаточная, включающая",' el-r.roK pt обеДенный зал на 20 ПOсаДоЧных мест. ýля органиЗаЦии ГоряЧеГtr пиТания преДУсмоТрена
'::tr"lена после 2-гО урока на 30 I\{ИНУТ. ГорячиМ питанием охвачено I00% обучаюшихся.

] - ::i.l зовзн питьевой рех{им.
_il IIнформацuонпс}-t лёсrплцеское обеспеценuе обра:лова?п&lъftоZо rq)оцессý

i-,-я рgаlцзации образовательного процесса оборуаован кабинет начыIьньж классов, комната для
;-:',]i]ЧНЬiх занятиЙ, YголоК юнOгО читателя. БиблиотеЧный фонД составляЕТ ]92 единИЦ учебно-
-_]]Зr_'ЧНОli rr метоДи,Iеской литератуРы. ВсегО в шкOле 1компьютер, имеюtций доступ к сети
,' -' -е:нет. - 1 принтеР, 1 музыкальная аудиOсистема.

J t Воспumаmе,чьппя рлtбопла-,;,_,-palI*a 
воспитаýия предназЕачена для план!tрования и организации системной воспитательной

*;;-З,]ЬНоСТИ с цельЮ достижениЯ обу.лающимисЯ личностныХ результатов обра.зования,
- :t-е.lённых ФГоС.

lрграпrма была разработана с участием Управляющего совета IIIколы и родителей:
:'.1 -.1]\ется в единстве урочной и внеуроЧной деятельноgти, Oýуществляемой совместно с семьей и
:: - 

,: t.l}l \,частниками образовательных отношений, социальными институтами восIIитания,



}-частиео нffJIичие победитеЛей и призерOв олимПиад, научно-практических кояференций,
конкурсов:

,of
^-lо

Наименование мероприятиr= Уровень
мероприятия

Результат

Районныr'i конкурс чтецов, поовященный
творчеству Б.Халзапова раitонный

ччастt{е

Райснньiлi турнир по бурятско Ёi нацriона"шьлtой
игре кШагаff наадаrt}, посвященныrf
праздýI]tку t<Сагаалха * 20l9}

pailOнHbiLi I мест*
2 место

-,]9 раl'rонныr*r конкурс fiоделок <символ годаь ралlонныи 2 место-,]q Районный Kc,Hnrypc ДГIИ <Открытка 20l9> раионныtl ? место
Район н ыir тя)нир по бурятскоЁl национаьно l"r

ri гре <Шагай наадаttr), посвященныл]
празднику <Дни блрятского языка>)

patlOHHы}l l место
З пдеgrс

I мунл*цttпалЬнаrl наlл{но-практrrческа5l
конференция кПервые шаг!{ в наyкр}

мчнtIшипальЕыи З место

-,-t

л _ r)

Раriонная на}л{но-практI4ческаlI конференция
<ЛубсановскItе чтенrlя)

раfrонный участие

Респуб"irtlканскrrй конкурс декорап{.внФ-
прнкJrадного и изобразительного искyýства
<<I]Iц9л5ц5lg годы чудесные>. Номинация
.,<Нетрадлrционцая Text{иKa 1}исованltя}

республиканский ччаl7гие

Муниципальный конкурс <<Юные худох(нl{ки
Бурятпrа>

мунrrцrrпальный участие

Ь{е,кдунароДньiй чемirиоfi а,г Еачал ьнýй шко;iы
кВундеркrtвд>

международпьiй ччастие

- -i51
Ме;кдународный ковкlрс по русскому языку
<<Е;к>

международный Yчастше

,1] lч{еждунаролная метапредмет}lая с:лимпиада
младш}tх школьн}tков <<CoBeHoK_202?i>

международный участие

- -_]

Районный конfuтрс plrcyнýoB <<Моя Бурятия> районныл"t учаýтr.rе

Районныr'* конЕryрс <Белый месяцD,
гiос вященныir лразднован}rю Саrаarлг ана - 2а2з

раl'rонный l место
З меgго

{анные табл}rцЫ показали, что вн9урочная деятельнOсть, представленная системой к}рсов,
,(o_IbНblx сtrбытий и дOпOjiНиIеJiъным образование*i, позВOJiяет развиваlъ интеJlлектуалъную и

..a'РЧеСКУЮ способЕость обучающихся, r{аствовать в сOциальнO-значимых акциях.
Зз период работы п0 даннOй программе дOстигнутtr:

1 l00% успеваемость и повышение качестваобученности учаu{ихся,
] Повыпrение качеýтва одачи RсерOссийских прOверочных работ. Хорсriшие показатели сдачи

впр гrо математико и русскомy язьку говорят о достаточном уровне Зун выпускников 4
класса,

j, Оргаrизовано систематическое пOвышени9 профессио}lального уровня педагога (за
последние З года курсами повышения квiLлификации охвачены 100уо Yчителей).

-i. fiополнитепьным образованием охвачено 66О^учащихýя,,
5 УвелиЧилоgь количество участни,ков и призеров олимпиад, конкурсов, сOревнований.
6, Выпускники шкOлы полтверждаюТ уровень знаний, полученный в шIколе, при

продоJDкении образов ания в других образовательных гIреждениях.7 Создан оптимальный режим фчнкuионирования ОУ.



3.2. Ана.llнз социоктльтурной ситуации
социокультурная среда школы
LLIкола Ё селе * r.лавныЙ образователыtый" социокультурнылi центр раэвития, который

:r_rбражаеТ все проблемы, протИвOречиJl" ценности, нравственFIые 0риентиры, fiрисущие сельскому.,,lОВеКV' помогаеТ в решrен,!{и социа,r_];ыХ задачэ различий и укрепJuIет отнOшениlI мехцу, :]стнt{кЕlми образовательного, культурног0 и воспитательного flроцесса.
:1lш\' сельскуЮ I\{&локо&,lпЛеюную начальную шкслу характеризуют ряд особенностей:

_ отсчтствие параллельных кjiассов;
- отсчтствие одного или несIýольких классов;
- объединение начальных клаосов в один класс-ко]\,tплект;
- недостатOчное осяащеr{ие школы совреь{енным оборlдованием;

I{a протяхtен}I}l многих лет строрlлись, устанавливаjI}Iсь в нашем селе, как Е В Других селъскрlх
_,rсе-lенияХ нашеЙ огромноЙ страны, особые условия- влияющие на социальное развитие детей: этопjпосредСтвенное вкJ{ючение детей в жизнЬ и быТ всег0 социума, социальная открытость,:эi-делюбное отношение друг к другу, из-за малоtlисленнострt населения ограниченность

-оцна,тьных контактов, близость к природе, удаленность от центров куль1,}ры и производства,
,{llЗк}ll"{ уровень культурного и п,,атерrrального обеспечения насgл9ния, Все эти особенности,, чtlтываются при реализации fiрограммы ра,звития.

население преимущественно занято в сельском хозяйстве: фермерские хозяйства заrilIтý:oceBoNI зерновых, животноводстI}о пOлучило развитие в личных подсобных хозяйствах, Работа:JзcHIralI, в зr{]!{]lее врс},lя осIlов.Еая масса fiаселе}лt{я не работает. }Ii}tBeT за сч9т содер}каIrия л}ЁrIог0lt)JВОРЬЯ, Большая масса рOдителей 3аинтýрссOвана в булущем собственных детей, охотно
-о]_1ерживает разлItчные начинания,посеlцает собрания, 0казывает пOсильную пOмощь школе.

Социальный заказ на образоватe.пьные ус,,Iуги
!ля оuенки качества образовательной деятельнOсти МБоу Селен-Енхорская НОШ ех(егодно

.lроводится анк€тирOвание срди родителей:
о зНк€ТИРование об уловлетворенности родителей

,, 
1 а териаJIьнO-техническим обеспе чением;

r онкеТИРоваF{ие }цовлетворенности деятельностью псдагогов, уровнем профессиональной
i,аа-rlтфикации педагога;

о 2,нкетирование удовлетворенности развитием
о ?нКеТНFOван!{е удовлетворенности качýством

;:-формации;

о &нкеТиFОвание удовлетвOренности ка qеством дополнительного образования.
з ]02lг. при анкетt{ровании родителей были получены следующие результаты - нача-шоlконец
чебного года:

- 'lо.lЯ полччатеЛей услуг, IтоложитеЛъно 0ценивающих лоброжелательность и вежливость работников].'. - 100%l l009/o;

_]о"lя пол}л{ателей услу,, удовлетворенных компетентностью работников оУ, * 100?i l юа%-:о,lя получателей услуг, удовлетвореЕных материалънO-техническим обеспечением оу * юа% l
-"] о,

- lоJЯ получатеЛей услуг' удовлетвОренныХ качествоМ предостаВляемыХ образовательных усл}т, -.0о" l00o4;
Анкетирование родителелi покilзалo tIоложительнyю степень удовлетвореннOсти качество}1']']остаВля9мых 

услуг и высокую требовательность ролителей (законных представителей) к качеств\
,, :езования в сбразовательном учреждении.

В сельскОм поселении <Енхор,, Еужяа шкOла, которая б_члет бережно хранить нравственные
_::ЦоСТИ челOвека, человека тр}ца, человека земли? воспитывать в детях любовь и уважение к cBс)ei-{

работой шIколы" удоtsлетвореннOсти

ребенка и er.o

информации
достижениями;
о деят9льности ОУ и открытостью



.-:jHe. К НаРОЛу", к семье, соблюдаЯ традициИ и 0бычаи всего российского 0бщества. Наряду с,-;:\{Ii задачаL{и шкOла ДОJ'I}КНа созд&ть условия для качественного образования в соответствии с
, j lilвtlдуальньми вOзможностями И 11отребяостями личнOсти В условиях сельскOгg' социума.

для более успешного развития села необходимо, чтобы все жители бьши активно вовлечены в, 
],-r е кт нчю, экс l]ер}l ь{еЕтал ьну}о, трудовуI ],гвор ческую деятельность

За гiоследние годы в шкOJ]е l{акоплен поло}кительный опыт лOкальЕых излленений, которые
:-]*];I ВоЗп'tоЖнOсТЬ учрs]кДениiо сделаТь шаГ вперёд: fiроДУктиtsная работа вад Teмanlpl {io
:l1,Iообразованию педагога, проведение уроков в нетрадиционной форме, использование Икт в

- ебной и вЕеурочной деятельност},I.
перспективы развития малокOмплектной школы) пре}кд9 всего, зависят

; ;.-j Ьскохозяйственного ,'роизводства и социокультурной сферы села.

от развитиJt

Взаимосвязь и взаимOзавIlgимOсть школы и общества проявляется также в том, что школа на
- j.le призвана ос.vществлять образование, адекватное потребноотям сельского социума, а значит,
_r_]тоa5поaтям сельскохttзяйственного производства, социальной сферы села, потребностям сельской
: e\Ibt{.

Бi'лущее улуса ЕнхоР связан0 с развrrтием сельского хозяйства и социа-Ilьной сферы, поэтому
з перспективе селу потребуются такие специалисты, как фермеры, трактористы, водители,
зетерt{нары, РабоТtrики сферьi обслуживания, ЖКХ, учителя, медики, инженеры.

ДлЯ получениЯ данныХ профессий выпускникам МБоУ Селен-Енхорскаl{
пача"Iьная обшеобразовательная школа необходимо полrrить качественное начальное обпдее
lбразование, продолжить обучение -в Других учебных заведениях, Даюlдих основное, полное
,-эе:],нее образоваНие, з&теМ - высшее или среднее профеос}лонально9 образован,ие,

Таким образом, нужна обновленная моделЬ сельокой малокомIIJIектной начальной шкOлы
,lавныN{и задачами, котороЙ являются: обеспечение условий для получения качественного

,lбразования В соответствиИ с индивидуальными возможностями и потребностями личЕости;
:o,]el'icTBpre в адаптациИ обyчаюцихсЯ К условияМ }кизни, К совремеЕному обrцеству;
" 
]овJетворение образовательных потребностей обучающихся, ролителей и общественности.

4, обосноВание прOграммы <<Сельская малокомплектная начальная шкOла: сохранение,
деятельность и разви,rие)}.

БУдуща" модель школы определяется социальным заказом и *{одельIо вылускника
Создание новой модели образовательного учреждсния обусловлено из следующих факторов,
1, Внешние факторы. В связи с изменением в сOциаJIьнO-экономи.Iеской политике государства

, последние годы сложились сложные обстоятельства, связанные с развитием села. Так как
- --которые люди уез}кают из родных мест, многие переезжают в более многонаселенные места. В
_ :;{\ условиях наша маленькая сельская UJкола переживает особенно тя}келые времена.

Школа должна стать образовательным, культурным и Ba}Ifib]M социа.qьным иrrститутом на
: 
",:е 

Так каК имеFIнО в школе сосредотоЧена та часть интеллигенции со специальным высшим
, jразованием' которая несет обр.зование всем слоям населения села" Школа на селе
::JС\lаТР}IВаетсЯ как оснOвЕое звено, фрмируЮIцее, вOспитываюtцее, развивающее молсдых людей.
_ -,lьская школа основной центр, сосредоточlтвший профессиональные кадры. Сегодня
"]эазование и воспитаЕие на сеJIе отстают от потребностей современной хоrзни.

2, Вцvтрецнцq фащторщ, Полоясительными в работе шкOлы являюгся следующие факторы:
ýостаточно квалифицированный и стабильно работающий педагог;
соблюден}lе прав и свобод уlастникOв образовательного процесса;
Вместе с тем анализ внутренних факторов позволяет выявить и недостатки в работе, их

.эtiчины:



Слабая мат9риально-техническаlI база ОУ;
все выявлеilные в хOде анализа проблемы влиJriOт на качество

з ып\,скников в современной сOциаJIьЕIой среле.
Приоритетяыми налр{lвленш*и мOдели будуrцей школы являются:1. Реализацид обновленных ФГО(_"lОО

образования" адап.гl}цию

2. Развитие gистемы поддержки таJIантливых детейз. Совершеrrствование проt}ессиояального мастерства педагога
4. Измеяенllешкоlrьнойинфраструктуры
5. Сохранение и укрепление здоровья
в условиях отдаленной сельской местности от админ}rстративного центра оу является-ентром координации по всестороннему рulзвитию детей села. Развитие творческой активности

, -ilчности закладывilется во взаимодействии оу, семьи, общественности и населения,
Основными функциями образовательного учреждени я будут:
- осУществленrrе образовательЕого процесса для детей в возрасте с б,6 до 10 лет.- РеализаЦиJt госудаРственноЙ и муниципальной политики в области обржоваrrия.
- обеспечение обyчения и воспитания в интересах личности, общеотва, государства.
- ФормирОвание общеЙ культуры личности обучаюшихся; их адаt]тация кжизни в обществе.- Сохранение и укрепление Здоровьяобучающихся,
Совместная работа пOзволит.
- создать систему яепрерывного образOвания на основе тесной вза}lмосвязи педагога и-,_,L)\ чающихся.
- создатЬ системУ н9прерывНOгсl оздOрОвлениЯ детей;
- реализовать на 0снове диагност,ики личностно-ориентирOванный подход в образовании изосп}lтании детей;
- создание принt{иlrиfuT ьно новоrj системы управления образовательног0 комплекса,зh,lючающеli все элементы управляющей системы: структуру, функционал и механизм управлениlI.

5.Концепция [Iрограммы рffзвития 2а23-2а27 rr.

Щель; c0xpaнeнI{e" деятельностъ и развитиg сельской малокоп,{IUIектяоii нача-{ьной шiкGлы,:,яте,-'ьность которой направлена на повышение качества образования, адаптированной к-:"ебованиям социума и современньш условий жизни.
Основные задачи;

1 , Повысить качество образования, оу отвечающее современным требованrrям Фгос ноо-: :i
2' Развивать систему выявления, поддержки и сопрOво}кдения детей

- -;1в}rдуальных способнсrстей и создавать условия для реаJlt{зации.
3. Улучшлr.гь условия школьной инфраструктурьl новой модели оу.,l. СовершеýствOвать лрофессионilJIьное мастертво ледагога.
5 Сохранять и }креплять здоровье обучающихоя.
концепция Программы ра3виткя школы - програмь{а перехода в наиболее эффективный режим:, 1:,ты (далее Программа развития) является стратегическим документом, определяющим ttути и

,t_ - _tВНЫе налравле}lиll сOхранен}ш и ржв:ития школы на период с 202з-2027гr. согласно'-:арсгвсннсlй образоваrе.itьной ll.'лиlике с,lраны и с учеtом llоlенциала саморазtsиItlя.i : 1]овательнt}г0 учреждения.
В концепциИ отраiкsнЫ тенде}{циИ перехода школЫ В эффекшавныЙ рожим работы_, ::]КТеРизованы главные проблемы н 3адачи деяте,цьноOти оУ, представлены моры по измененI{ю

с учетом их



, :ер;канИя и оргаяИзациИ образователъного процесса. ГIрограмма развития явлrIется инструментом
-,:,tТе}{НоГО управления условия для пOлучения каt{ественног0 образования в соответств}Iи с-]tlвидуаЛьными вOзможностямIl и потребностями личности, развитием образовательног0 процесса

,_',бразовательноrо учрехцения в целом,. а таюке разработки и реализации мер, налравленньж на
* , jтtlжение школой качества обржоваь,,,l. Соотв€тствующего запросам ýовреil{енного российского
, ]цества, уровнЮ развития педагогической науки и меняюlцимися социаJlьно*экономическими
-,lовtlями.

ПрограмМа развития ориентирована, прежде Bcel"o, на создание условий для л}Iчноотного роста
:1r чающиХся на начальной стугrени образованrtя.

программа развития разработана в соответствии - разработана в соответствии с основными
:jправлениями государственной политики России в области образования? в соответствии с Законом]Ф коб образованtш в РФ>, с фелеральныьtи государствýЕными образовательными стандартами
] -i]iг,' Стратегией развитиЯ вослитанt{rl в РоссиЙской ФедерациИ наперI4оД до 2025 года, Концепцией\{о]ернизации российского образованlrя, приоритетного нацр{ональнOг0 проекта <ОбразованиеD,
:1 ОР\,1аТИВНыми докуМентамИ управленИя образованием и Уставом ш,колы;

- Предусматривает совершенствование учебно-воýпитательной,
]рганизационно-управленческой сфер деятельности школы;

- ИСХOДИТ ИЗ ТОГО, ЧТО ОбУЧаЮЩИЙСЯ ЯВЛяется полнOценным субъектом учебно_воспитательногоПроцесса, оН живеТ в тоМ микросоI{иуме, которыМ являетсЯ школа, rI0этомч главная задаr{а
педагогического коллектива состоит не только в совершенствовании собственно образовательного
ilpoцccca, но, пре}кДе всего, в организацр{и полноценноri, Еродуманнорi в деталях жизнедоятельнострl
aвоих воспитанникOв.

основные задачи Программы развит}U{ школы эт0
tIндивидУальньж способностей и наклонностей личности в
ilспользованием сOвременных образовательных техяологий и
внеурочной деятельности школьников.

Решение ЗадаЧ воспитаниЯ и социалИзации предшолагает выстраивание общей атмосферы
взаимного интереса, пOмOщъ в воспитательнtlй работе с детьми разных нациOнальньш культур.

Ключевой фигурой современной школы явлlIется учитель, посколъку качество образования неl,ioilieT быть выше качества работаrошrlrх в этоri срsде уч}tтеjлеI-л. Государствgl{ны1,{ np}roprr1eToy в
;фере повышени,{ стsT-са учителя становится разработка ilолитики по формированию новой
енерации учителей как новой обшественной элиты. ýолжна лретерIIеть изменения роль учителя: он

]о,-IжеН выполнятЬ функuиИ организатОра деятелЬности, консультан1?, наставника, солрово)ItдаюIцего
- а\1остоятельýуЮ д9ятельность обучающегося,

научно-еIетодической.

анализ возможностей развития
рамках развивающей системы с

организацией разносторонней

каждоIчfу ученику применялся
в прOцессе обучения, была

инклюзивного образования для

необходимо создать такие условия обучения в школе? чтобы к
,]н]ивидуа"чьный подхOд, h,lинимиЗиРУющий риски для здt}ровья
.iеспечена возможность реализации в повседневной жизни шIколы

: етей с огран}{ченными возможностями здоровья.
модель школы информатизации предполагает использова}lие информачионной среды школы для--lанировання обраЗовательнОго процеСса кахtдым учител9м, который готов для этого, обладает

эо фессиональной ИКТ-компетентЕостьк)_
Срок реализации программы
202Зг. * 2а27г"

Эталы программы:
2а2з - 2024гг. - диагностt{ческиri этап: аналитико-прогностическая работа, направленная на

: r.явление проблем и выработку программньж подходов.
основные задачи этапа:
- Разрабожа концепции развития школьtr, обеспечиваюrцей перЕход от локаJьнь]\



-}JграмМ к lделостнОму кардиНальномУ изменениЮ структуры и форм видов деятgлъности,
- Разработка стратегии и такlикш lrерехOда образовательного Yчре}Iцения в новое

- 0стояние.

2024,2а26 гг. - оснOвной этал: отработка плана мероприятий программы, планирOвание и
],::--IIlЗ?Цt#I мерOI1риЯтий программы, BBel:.*.rИe НоВых направлений работы,

Основные задачи этапа:
- Корректировка технФлогий создания и

"l эазовательного процесса в школе.
реализации условий эффективности

- СозДание }rслОвий дляпрофеосионаJIьного роста и творческой активности педагога.
- Построение целOстного образовательно-воспитательного flроцесса в учреждении.- Внедрsние ЦОС;
2а27г. * обобrrlающий этап: сбор ланных п0 оgновным пр{)граммным комtlонgнтам, анаJIиз

-зltблrtженности к достижению целtr, работа, направленная на обобщенrле 0пыта, выявление
_эоблем.

основные задачи этапа:
- Анzuчизсостоянияобразовательногопроцесса.
- обоЗначеFIиеновыхориентировразвитияобразования.
Основные направлешия развнтня школы.
1. Совершенствование и развитие системы управления ОУ;Z. Обеопечеriиедосryшностикачественногообразования;
3. Повышениеквалификации,развитиепрофессиональныхнавыковпедагогаi
4- УкрепленИе и сохраНеЕие здорСвья детей, формироваяие здорового обржах(изни;
5. fiyxoBHo-HpaBcTBeHHOe развитие и воспитаЕис детей;
6. Сохранеюrе и укр9пление материально - технической базы школы
Ожидаемые результаты:
l. Создание качественно новой модели сельокой мi}Jtокомллектной начальной шкOлы,

а.]аптированной к социально - экономическим условиям.
2. Создание комплекса благоприятных условий" обеспечиваюшlих формltрование и

эазвитt{елиqности Еоспитанника и обучающегося в услOвиrlх сельской малокомплектной нача-пьной
1_1]колы.

' З. Конкryрентоспособность вьшускников школы при
tlбщеобразовательные учреждения.4. Возрождение к}ньтуры, традицлrй
:о.]ине.

села, 0снова}лных на любви к своsму народу, малой

5. Создаrrие условий и механизмов перехOда к качественн0 нOвOй школе

б. Модель <<Сельская малокомплектнffя начальная школаl
сохранение, деятельность и развитиеD с rлетом сOциальнOго з&каза

н;а2а2Э-2а2lrr.
Миссия мБоУ Селен-Енхорская НоШ: Созданлrе обновленной модели се"гьской

-lJ-lокомпЛектнсй начальной школы, в которой обеспечиваются равные у*ловиJl для полYчения
,,]чественНого образования в соотвýтствии Ё индивидуальными возfo{ожностями и потребностями
- i]чности.

В наотояtцее время происходит становление новой системы образования, (}риентированной на
_;\1ОКРаТИЧеские ценIIостИ граr(дансКого общеСтва. ýанная направленность развитиlI образования
]ъ'-]tlоJlflГft€т гYманизацию ltедаI,оl ическоl-о в3аимOлейQтъия, у,гвер}кдение субъектной позиции, как
-,.чающихся" так и учителя в педагогическом процессе, использование акгивных и интерактивных

:, pir обучения В соответствии с инливидуальными образовательными потребностями.
I_{енности. на кOторЫх уже сегодня oc}IýBaHa и булет основыват,ься в дальнейшем деятельность

-., "-,].lы

поступлении



, ]оверие и уваженИе друГ к другУ обучающихся, педагOгоts, рOдителей;, ,тремление к психологL{ческой комфортноýти для ýсех субъектов педагог}lческOго проц9сса;, атrrосфера своболы творчества, спосOбствующая разноýторонЕему развитию обучающихся и
.ilтеЛеЙ;

, ;тремление к обеспечению социаJlьнOй аlцаптации выгrускника пIколы.
решение стратегической задачи развития школы булет достигатъся за счет реализации: 

f ограммных мероприятиil по следyющим 0оновным напраtsлен}lям:
,совершеНствOвание систеý{ы внутришкольнOго управлеЕия

1 !' ПолЬЗоВания иrlформационно-коfuIмуникационньж технологий;
на основе эффективного

, орI{ентация содерЖания обраЗованиrt на I1овышенIlе качества образования;
, развитие творческого по,генцrlала обучающихся, со:цание социально-лсихологических и

;:оровьеоберогаюrц}rх у,словий для их самообразования И саморсачизации, социальнOго
. а \tоопределения лиttности;

, сохранение и укрелJIение Здоровья обучающихся, формирование потребности ведения
]_]орового образа жизни;

,обновление содерясания образования, развитие и внедрение инноваIцонных идей в
образовательныЙ процесс, освоение прдуктивных педагогиLIеских технологий;

, повышеttие профессиональнOго мастерства педагOга и развитие творческого потенциала.

7. Модель выпускника.
Вылускник lцкOлы * это IIеловек образованный, обладающий знаниямIл и потребнOстями в их

расширении, ЭтО творческая личность, характеризYющаяся гибкостью мьшIления, владsющая
основными трудовыми умения}lи и навыками, испытывающая потребность в труде.

Основу модели ýыпускника составляют;
гражданские качества -.- знание свOих прав

семьеЙи школой, любовь к родному к?аю, Родине;
нраватвеЕные вOспитание

толерантность, caмoyBa)Keн}ie, ува}кение к

и обязанност:ей; дOлг и ответственность перед
активная грая{данская позиция.
наlиоflального са{ч{Oсозяан}ш; гуманизм,

старшиlи, llорядочвость, способность к
с а мооовершенствованию;

интеллектуальные качества 
- 

эрудированность; умение применять знания в жизни, владенIJе
iioBыh{}l иrrформаЦrtонньiiчlлI технслог!lяý,{1{" твор.lесклtй ттодход к делу, са}tокррIтIlчFIость,
крI{тичноСтъ мышлеНия, пюбозНательность. способность к самообразованию;

обrцая культура - владение нормами морали И культурного поведения,
знание обrцечеловеческих ценносrtй" культура общения, hтльтура умственного труда,

ьормированиеOтветственности за свое здоровье. привычки и потребнOсти к заtlятию спорто]и и
ве-fению зож, ýознание общественного дOлга.

Моdель выпускнuка
выrсускнэск цаца]lьной сплупенu обученuя dолясен:
о оgвоить обшеобразовательные програп,{мы по всем предметам школьного учебного плана

:-'j у-ровне требований фелералъного госчдарственног0 образовательного стандарта к yровню
- r_],ГоТоВки выпускников начальной школы;

, 0владеть навыками учебной дсятельности: уметь работатъ по заданнOму алгоритмy,
:,lадетЬ пооперационны1,I контрс)леп{ учебной работы, cBoer1 и товариtца, оцениватъ учебные
:',-lствия (.своИ и 1r,жие) по обржуоценкrl учителя;

, овладеть разными видамн чтения: выборочным, коммент}{рованным и по роляL{. Т'елrп
-;чItя - 80-90 слOв в минуту.

, уметЬ работать со словаряь{и, при изучении новOго материала самостоятельно составJять
;:1, СХеМЫ, таблицы, вариантЫ опорныХ сигналов, при контРоле своей работы умеет обрашаться к



- ..{чным источнр{кам информации,
, в тех}iике устной и письменной речи: отвечать на вOпросы личного характера, связаннь]е с

-'"1t)ll. ВеСТи диалоГ tla основе увиденноГо: картины, видеофильма, иллюстраций; уметь отвечать по
, L]Bo}Iy плану; самостоятельно стрOитъ небольшой рассказ; уметь пересказатъ главное из
]-rчttтаннОго текста; уметЬ передава,Ть с,tsое впеа{атление о радио- теле- видео IIередачах;

' в технике IIисьменноri речи владеть новыми видами пись]!,lенных работ: письмо
варищу, дневникоRые записи и т.д.'

о овладеть основами трудовых навыкOв: деяqурств0 по шкOJ{е, п0 классу.
,Jыть любЯщим' послушнЫм и 0тзывЧивым; }tsfflсатЬ старшиХ и заботитЬся о младших членах оемьи;
э]полнять посильную для ребёнка доiиашнюю работу, помогая старшим;
tiыть трудолюбивым как в учебных занятиях, так и в доý{аIпних делах, доводить начатое дело до

:;t)НЦ?,

- знатЬ lr любить своЮ Ролин_У * свой родной дом, двор, улицу, город, сел0, свою страну, знать
. радиции ýвоего народа,
- беречь и охранять природу,
- проявлять миролюбие -- не затевать конфликтов и стремиться решать спOрные вопросы" не прибегая
к сi{ле;

- стремитЬся узнаваТь что-тО новOе, проявлятЬ любознательнOсть, ценить знаню{;
- бытЬ ве}кJIивыМ и оtIрятнЫм" скромным и приветливым;
- соблюдать правила личной гигиены, ржим дня, вести здоровый образ жизни;
- уý{етЬ сOперsжиВать, прояВлять состРадание к попавшИм в беду, t]тремиться уGтанавrtивать хорOшие
отношениll с другими людъми;
- быть увsренным в себе, открытым и обшительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на
f,ругих робят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и
дейотвовать самOстоятельно, без ломощи старших.

Модыь желаемой школы видится в следующем образе.
Это сельсКая школа, способнаЯ реапизоваТь задачи совре1\{енного образова}IиlI и воспитаниr{"

создающая все условия для личнOстног0 и обржсlвательного рOста ребенка, обеспечиваюrцiul
доступность каIIественного начального общего образования в инт9грации с дололнительным
образованlrем. в этtrй шкоJIе эффективно используются инновационные программы; учи,I,еJIь,
владеет сGвременными образовательными технологиями; сOздаются равные стартовые возможности
_].:Iя всех обучающихся; сOздается безопаýная среда л,чя комфортного прб,ыванлtя всех }л{астников
образовательного процесса; обеспе.tивается положительная динамика покжателей сохранениJI
].]оровья на всем периоде пребывания и обучения детей в школе; реiLлизуются возмо}кности
. ос} дарственно-обrцественного управле ния школой.

I}Iexaнпзпт реализации
пролошкrать работу по сокранению и укреплению здоровья обучаюшrrхся, внедрению

-е\нOлог}lи лиLIностнO-ориентированного обучения, усилить сотрудничество с родителял,lи по
:r)СПИТilНИЮ детей, здоровOго образа жЕ{зни. fiля:rтого необходимо.

На I ступени обучен,ия:
,0беслечение yсвоения обучаюшимися обязательного минимума содержания

образования на уровне требований федеральнOго гOсударственног0 образовательного
станларта:

, выявление и развитие способностей и талантOв каждого обучающегося,
. формирование мотивац}Irt к ччебе;
. формирование общеучебных умений и навь]ков.
, подготOвка обучающихся к fiродол}кен}lю образования в осцовнолi школе;
. coxpaнeнtre и \крепление Здсровья обучаюпtихся, формирование зо}it.



З, основllЫе индикаТоры И показ&тели результатIлвности программы развития

Введение инноваIlионных Совершенст,вование ВСОКО. П"*""-"*
эффективности управления образованием на
основе системного мониторинга качества
образоваrпrя в ОУ.
Резз,,льтатлтвнOстъ жформаr*аонЕо*Ерогра}.{много
обеспечения:

- созда}r новый сайг r*a гrпатформе <<Госвеб>;
- rоспаблиrt в ооr&{аIrьной сети <<BKoHTaKTel>;
-дистанционное обучекие и тестирование на
гlлатформе кУчи.ру>
Резулътативность качества образования :

_ IIовышение качества усI]Фваемоýти до 100%;
- повышение среднеrо баrла rrо ВПР ло 4,5:
-уъеличение охвата обучающlл<ся

дчолните{lр]м образованием до 1 009'о;
Создаrrие условий дjUI модерн}rза.иlт aод*р*аr*, Создание открытой ра*uruающ"й среды,оOразования" в}{едре}rие ýовременных постоенн9 иIциврrдуаJIъных образовательных

траекторий.

Создание безопасного и комфортнOго условия
дrrя обучения и воспитания дегей.
Сформировать JIИЧНОСТЬ выцiскника,

облщающего творческим интел,чекryаJIьным
потенциалом, креативны]u мыIIIJIением. свободой
выбора, толерантностью и fiI}.

Усиление акцента яа индивидуализацию
образова:*lя, формирOвilние интереса к
са,uообученlто, самообразованию.
самостоятепьной деятельности обl-tающихся.
Хорошrий уровень профессиона_гьного
}lilcтepcTвa педЕгога, rвправленньй на
обеспечение высокиJ( рýзулътатов KaaIecTBa
образоваrrия Создаrтие ус.rrовий i$я
I.fiцивидуализаJлfi образовашrя, Развитие
индивиýrатIьцOстр{j творческой активност}r,
мотивfi{ии труда у педагOга. Повьrшение

Управление школо}-{ осущеетвдяется Еа 0снове сочетания принr{ипов государств9нно-
1ш{ественного управления- самоулравле}lия и соуправления всех структур 14 подструктур.,,Jшiественные органы \правленL{я школой осуществляют свою деятельнOсть на принципах

б ровольности, равноправIUI. с а 1!{о\тIравления и гласности,
Постоянно действ\,юrци\1 рvководящим органом управления шкOлой явлrIетýя Управляюшийз-т. в фуншrии которого вхолт:

обсуждение tl прl{нJlтirе нор\{ }{ правил школьной жизни;
зас,чцIIивание l] оценка отчета рчководителя rrrколой;

управленр{я качеством образования.
ФГоС Ноо-2021г.

t ,ланрr,змов

реаJIизация

образователь}ых технологлdl обеспечl.ваrоrших
досryпностъ качественного образоваr*rя.

Обновление содер}каню{ обрuзо"а"*vvrrv'Jtgщu t uлврJýаниJ| оOРаЗоВаннrI В новой
модели вытlускtшка ОУ

Создшше новой мOдеJIи педагога оУ *u о*
непрерывнОго образования и самообразоваrlия



1 0. Ресурсное обеспечеЕие реализации Пдограммы развитIrя

J.-rя эффективной реализации Программы развития в соответствие цеJuIм и задачам, определенным
_ осударственным lt обrцественным заказом на образов4циg Ттткола использует следчюшие ресурсы:

10. 1.Нормативно-правовые
Сбразовательная деят9льность Школы сопровождается правоустанавJмвающимII документами,
определяюrций оснOвные принципы" направления, содержание, формы, ресурсы" механизмы
-]еятельности Школы
- Устав школы
- Свидетельств0 о государственной аккредитации
- Лицензия на право осуществления образовательной деятельнооти
- Локальные акты, регулируюrцие трудовые отношения
- Псlложения по организации работы ОО

10.2. Материально-технические и финансовые

Материально техническая база ОУ работает в соответствие с задачами по обеспечению реализации
ООП и сOзданию соответствуюIцей образовательной и социадьной средьi.

А)затраты на ремонт

Б)приобретение учебно-наглядньiх поообий

В) добровольные целевые финансовые вложения физических и юридических лиц
10.3. КалрOвые

В ОУ функrrионирует сисl€ма управленческих подходов, направленнь]х на формированlте
педагOгическOго сообrцества как ресурсной базы реализrrции Программы развития:

д, - педагогический коллектив использует в практической деятельности педагогические технологии,
оIIтимально необходимые дJuI организации учебно-воспитательного процесса: информашионно-
коммуникационныо, проектно-модулъные, развитие критического мышления" проблемное обучение и
дР;
- расширяется материальная база и наr]но-методическое обеслечение дjul rrовышения
профессионального уровня учителя

10.4. IIрограммно-методические
Программuо-методические ресурсы ОУ обеспечивают реализацию содержания образования:
- основные образовательные программы начаJIьного общего образованлrя;
- рабочие программы по всем предметам 1..iебrrого плана, курсам внеурочной деятельности;
- учебники и учебно-ttетодические комfiлексы;
- разлиtIIше словарt{, сЕравочFIики, дополtlительЕlая учебная литература,
- художественная, публицистическая и др}тая литература;



11. Ппан црограммных мерошриятий

М п/п
Срок ответственные

1 rrýрехOд на ноýые федеральные
образовательные стаЕдарты

2а22- 2025 г

л.-
J 

v/\уrл.rýlчtьIg рgJуJIьтаты:

| 
- качествен}lое обновление содеря(ания
начаJlьного общего образования.
- рост качества знаний обучаюIцихся,
подтвержденных независимой оценкой
качества образования;
- расширен}lе шеречня педагOгических
технологий, регуJu{рно применяемых в
образовательном процессе;
- гOтовяость материilJIьIlо-технических

JgLоэLй школы дц !9*Iцзаuии ФГОС;

учитель начальных
классов

Ежегодно учитель начальных
классов

.2 1.lJlrauu-Iкa школьной программы
организации и содержания внеурочной
деятельности обуrающихся во второй
g9LоЁ!_1не дня.

ежегодно учитель начальных
классов

1.з гi1JраuOтка и утверждение программ
ДОполнителЬного обпазования rтrrfлпLЕLилD

ежегодно р}ководитель

1.4 lчl()ниторинг лемографической ситуации
сsльског0 поселý}lия, определение
перспективы комплектOвания начальной
школы.

ежегодно руководитель

15 \-r,цýtlкil КачестВа Dgзvльтатоп пбrzrrрчтz о trlTlT) ежегодн0
z развитие сист€мы

детей с учетом
способностелi

выявлення и поддерж(ки
нх индивндуальных

2.1 J чаg,гие школьников в кOнкурсах,
сорgвнованиях? смотрili разного ypoB}UI,
дg9зцщрЕчцц олимпиадах.

ежегодно учитель начальны}
классов

2 ir,рUriýлсниg школьног0 конкурса
кПортфолио ученика)) лля обучаюrцихся 4
класса

учитель начаJIьньй
кJIассов

-.J r rрU]Jtrлýние предметных недель. п0 плану учитель начальны}
KJlaccoBLulrершенствование профессиональноrо

мастерства учит&.Iя-*аЕ€е_.Ц--_* **_*

в теченис
всего
периода

рукOводитель

] 
J чаu,Iие в раСоте школьных и районныхj методичесюlх объединений, семинаров,

; кр}тлых стOлов" направленньж на повышение
.- , квалификации педагогов.

-- l Црqggд_9дgt.= мз9I9р-классов, откDь{тых

в теченис
всего
периода

руководитель

в течениt рчководитель



меролриятий педагогами школы.
Презентаuия педагогического опыта работы
педагогами через публикации в СМИ, в том
:ц9Д,е д_99lgДлрцs}

всего
периода

з4 Повышение квалификаl*.,я через
д}rстанционнlто фор*у обучения,

в теч9нис
всего
периода

руководитель

j.5 Атгестация педагогических кадрOв. по графику
аттестацки

руководитsль

4 РQзвитие школьной инф раетllчЙЙr,
4.1 Обновление материальнO-технической баз, в

9!рIцIстчии с требованиями ФГОС
руководителъ

+.2 Пополнение библиотечного ф";Б
мультимедиатеки сOвременными учебно-методическими комплексами,

_ggф9gм ?дц_9учдми чифровьши рес уроа ми.

ежегодно руководителъ

+.з проведение тек,чщего ремонта здания школы ежегодно р}ководитель

+.4 Благоl,стройство пришкOльной территорилr в течени(
всего
периода

р}ководитель

t.5 Организачия поgтоянного доступа в
Интернет и испOльзованиrI возмоrкностей
9gч_в* о_б_уз9ý.ий и воспитательыой работе

в теченис
всего
периода

учитель начаJIьных
кJIассов

) Сохранение и укрепление здоровья
школьников

)1 Организация и проведен}Iе спортивных
мероприятий с детьми и родитеJuIми.

в теченис
всего
шериода

учитель начыIьны}
классов

5.2 проведение ýней безопасности, Д;aй
здOровья, акций, месячников Здоровья.

!р_:зд:*gчgц вOл онтерского движения.

ежегодно учитель начаJIьны}
классов

).з МониторИнг состояниJI здOровья учеников.Регулярное проведение медосмотров
о,б},_14ющихся

в течениt
всег0
периOда

руководитель,
медсестра ФАП

5.4 Организация гOрячего питания. в теченис
всего гOда

руководитель

5.5 Проведение контроля выполнения
санитарньж }ropМ

В течени(
всего
периода

руковOдитель

6 Использование в образовательном процессе
малых фор* физического воспитания и
психологической разгрузки (мlrнуты
релаксации, музыкальные паузы,
Фэgrlо:цg_цутки и т. д. )

всего
т9ченис
года

в учитель начальных
классов

_i7 Проведение профилактических медицинских
99 g9_Iроч, в3ýlцgаци}1

ежегодно руководитель
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